
 
รายงานผล 

การดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนรัง อำเภอชุมพวง จังหวัดนครราชสีมา 

จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 นำมาสู่ข้อเสนอแนะในการกำหนดมาตรการในการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของ องค์การบริหารส่วนตำบลโนนรัง ดังนี้ 

(1) กระบวนการปฏิบัติงานทีโ่ปร่งใสและมีประสิทธิภาพ 

มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์                     
ในการดำเนินการ 

1. การปฏิบัติงาน          
หรือให้บริการ        
ของเจ้าหน้าที ่

 

1. จัดทำแผนผังแสดงขั้นตอนและระยะเวลา
ที่ใช้ในการปฏบิัติงานหรือการให้บริการแต่
ละขั้นตอน  

ต.ค. 67   
- 

ก.ย. 68 

ทุกภารกิจ
งานบริการ 

- งานบริการทุกภารกิจจัดทำแผนผังขั้นตอนจัดทำแผนผัง
แสดงขั้นตอนและระยะเวลาที่ใช้ในการปฏบิัติงานหรือ
การให้บริการแต่ละขั้นตอน 

- ผู้มาติดต่อได้รบัความสะดวก
มากข้ึน 

2. ประชาสัมพนัธ์หรือเผยแพร่แผนผัง
ดังกล่าวให้แก่บุคลากรของ อบต.โนนรัง 
ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

ต.ค. 67   
- 

ก.ย. 68 

ทุกภารกิจ
งานบริการ 

- มีแผนผังขัน้ตอนและระยะเวลาที่ใช้ในการปฏบิัติงานหรือ
การให้บริการติดบริเวณหน้าสำนักงานที่ให้บริการ 

- ผู้มาติดต่อได้รบัความสะดวก
มากข้ึน 

2. การดำเนินการ
เพื่อป้องกัน         
การทุจริต        
ในประเด็นสนิบน 

1. จัดทำประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No 
Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ม.ค. 68 สำนักปลัด - อบต.โนนรัง ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหนา้ที่ เมื่อวันที่ 20 มกราคม 
2568 

- บุคลากรของอบต.โนนรัง
แสดงเจตนารมย์ตามนโยบาย        
No Gift Policy           

2. เผยแพร่ประกาศเจตนารมณน์โยบาย No 
Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ให้แก่
เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานและประชาชน
ได้รับทราบ 

ม.ค.68 
- 

ก.ย. 68 

สำนักปลัด - เผยแพร่ประกาศเจตนารมณน์โยบาย No Gift Policy   
จากการปฏิบัติหนา้ที่ ผ่านเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
https://www.nonrung.go.th/select_news.php?news_id=337 

- บุคลากรของ อบต.โนนรัง 
รับทราบ และถือปฏิบัติ
นโยบาย No Gift Policy  
โดยทั่วกัน 

3. จัดทำและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทาง
การแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตประเด็น
เรียกรับสินบนให้แก่ เจ้าหน้าที่ภายใน
หน่วยงานและประชาชนได้รับทราบ 

ธ.ค. 68 
- 

ก.ย. 68 

สำนักปลัด - มีช่องทางการร้องเรียนการทุจริต หน้าเว็บไซต์หลัก          
ของหน่วยงาน 

https://www.nonrung.go.th/contact4.php 
 

- ในรอบปีงบประมาณ            
พ.ศ. 2568 ไม่มีการ
ร้องเรียนการทุจริตประเด็น
เรียกรับสินบน 

 
 
 
 

https://www.nonrung.go.th/select_news.php?news_id=337
https://www.nonrung.go.th/contact4.php


 
 

๒ 
(2) การใหบ้ริการและระบบ E-Service 

มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์                     
ในการดำเนินการ 

1. เพิ่มการประชาสัมพันธ์         
ระบบ E-Service   
และพัฒนาให้สามารถ
ใช้งานได้สะดวกยิ่งขึ้น 

1. จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ระบบ E-Service 
ต่าง ๆ  และเผยแพร่ผา่นช่องทาง            
ทั้งที่เป็นทางการของหน่วยงาน             
และช่องทางทีไ่ม่เป็นทางการ            
ผ่านกลุ่มเครือข่ายของหน่วยงาน 

ธ.ค. 67  
ถึง 

ก.ย. 68 

สำนักปลัด - มีการประชาสัมพันธ์ผ่าน social media  
- มีการประชาสัมพันธ์ผ่านหอกระจายข่าวหมู่บ้าน 
 

- ประชาชนทราบว่ามี ระบบ E-Service           
เพิ่มมากขึ้น 

 

2. จัดทำและเผยแพร่คู่มือการใช้งาน
ระบบ E-Service ของแต่ละภารกิจ  

ธ.ค. 67  
ถึง 

ก.ย. 68 

สำนักปลัด - ดำเนินการจัดทำคู่มือการใช้งานระบบ          
E-Service เผยแพร่ให้ผู้ใช้บริการรับทราบ 

- ประชาชนมีการใช้งานระบบ E-Service             
เพิ่มมากขึ้น 

 
(3) ช่องทางและรูปแบบ การประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารภาครัฐ 

มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์                     
ในการดำเนินการ 

1. การพัฒนาเว็บไซต์    
และช่องทางการสื่อสาร
ต่าง ๆ ให้ทันสมยั         
และเพิ่มเติมการสื่อสาร          
ที่มีประสิทธิภาพ 

1. พัฒนาเว็บไซต์และช่องทางการสื่อสาร
ต่าง ๆ ให้ทันสมยัใช้งานสะดวก และ
ปรับปรุงข้อมูลข่าวสารให้เป็นปจัจุบัน
อยู่เสมอ 

ธ.ค. 67  
ถึง 

ก.ย. 68 

สำนักปลัด - ปรับปรุงเว็บไซต์หน่วยงานให้มีความสะดวกฝน
การใช้งาน และปรับปรุงข้อมูลขา่วสารให้เป็น
ปัจจุบนั และถูกต้อง 

- ประชาชนผู้รับข่าวสารได้รับขอ้มูลที่
ถูกต้องเป็นปัจจุบนั 

 

2.  ประชาสัมพนัธ์เว็บไซต์ และช่องทาง
การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในสื่อสังคม
ออนไลน์ที่เปน็ทางการของหน่วยงาน 
เช่น Facebook, Twitter, YouTube 
และ Instagram 

ธ.ค. 67  
ถึง 

ก.ย. 68 

สำนักปลัด - มีการประชาสัมพนัธ์เว็บไซต์หลกัของหน่วยงาน
ผ่านช่องทาง Social media ของหน่วยงาน 

- มีจำนวนผู้เข้าใช้งานในระบบเว็บไซต์เพิ่ม
มากข้ึน 

 
 

3. มอบหมายให้มีเจ้าหน้าที่หรือหน่วยงาน 
ที่สามารถชี้แจง หรือตอบคำถามต่าง ๆ 
ได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว 

ธ.ค. 67  
ถึง 

ก.ย. 68 

สำนักปลัด - มีการมอบหมาย “นักจัดการงานทั่วไป” เป็น
เจ้าหน้าที่ดูและเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

- ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ บนเว็บไซต์หลัก     
ของหน่วยงาน ถูกต้องเป็นปัจจบุัน และมี
การโต้ตอบอย่างรวดเร็วจากเจ้าหน้าที่ 

 



 
 

๓ 
(4) กระบวนการกำกับดูแลการใช้ทรัพย์สินของราชการ              

มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์                               
ในการดำเนินการ 

1. การกำหนดหลักเกณฑ์
การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการและการกำกับ
ดูแล ตรวจสอบการใช้
ทรัพย์สินของราชการ
อย่างสม่ำเสมอ           
เพื่อป้องกันไม่ให้            
มีการนำไปใชป้ระโยชน์
ส่วนตัว 

1. พิจารณาทบทวนและปรับปรุงคู่มือ/
แนวทาง/ระเบียบปฏิบตัิเก่ียวกับการ
ใช้ทรัพย์สินการยืมทรัพย์สนิการขอ
อนุญาต และการกำกับติดตามให้มี
ความสะดวก รวดเร็ว ไม่ยุง่ยาก          
ไม่ซับซ้อน  

ต.ค 67      
ถึง 

ธ.ค. 67 

กองคลัง 
 

- เจ้าหน้าที่พสัดุมีการจัดทำแนวทาง          
การใช้ทรัพย์สินการยืมทรัพย์สนิ            
การขออนุญาตและการกำกับตดิตาม          
ให้เป็นปัจจุบนั 

- การใช้ทรัพย์สินการยืมทรัพยส์ิน              
การขออนุญาต เป็นไปอย่างถูกต้อง                
ตามระเบียบ 

2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ แจ้งเวียน 
คู่มือ/แนวทาง/ระเบียบปฏิบัติ
เก่ียวกับการใช้ทรัพย์สินให้เจ้าหน้าที่
ในหน่วยงานได้รบัทราบ 

ธ.ค. 67 
ถึง 

ก.ย. 68 

กองคลัง 
 

- มีการแจ้งเวียนให้เจ้าหน้าที่รับทราบ - เจ้าหน้าที่ในหนว่ยงานเข้าใจหลกัเกณฑ์          
การใช้ทรัพย์สินของราชการและการกำกับดูแล
ตรวจสอบการใช้ทรัพย์สนิของราชการ          
มากยิ่งขึ้น 

 

(5) กระบวนการสรางความโปรงใสในการใชงบประมาณและการจัดซื้อจัดจาง 
มาตรการ/โครงการ/

กิจกรรม 
ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์                               
ในการดำเนินการ 

1. การส่งเสริมความโปร่ง 
ในการใช้งบประมาณ
และการจัดซื้อจัดจ้าง 

 

1. จัดทำข้อมูลรายการจัดซื้อจัดจา้งหรือ
จัดหาพสัดุในหมวดงบลงทนุ ประจำปี 
2568   

ต.ค. 67           
ถึง 

มี.ค. 68 

กองคลัง 
 

- มีการจัดทำเปน็ข้อมูลและเผยแพร่          
ผ่านเวบ็ไซต์หลักของหน่วยงาน 

- การใช้งบประมาณและการจัดซือ้จัดจ้าง         
มีความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้  

2. จัดทำข้อมูลความก้าวหน้าการ        
จัดซื้อจัดจ้างหรือจัดหาพัสดุ  
ประจำปี 2568  

มี.ค. 68 
ถึง 

เม.ย. 68 

กองคลัง 
 

- มีการจัดทำเปน็ข้อมูลและเผยแพร่      
ผ่านเวบ็ไซต์หลักของหน่วยงาน 

- สร้างความเชื่อมัน่ให้กับประชาชน 

3. จัดทำรายงานสรุปผลการจัดซื้อ         
จัดจ้าง หรือการจัดหาพัสดปุระจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

 ต.ค. 67 กองคลัง 
 

- มีการจัดทำเปน็ข้อมูลและเผยแพร่          
ผ่านเวบ็ไซต์หลักของหน่วยงาน 

- การใช้งบประมาณและการจัดซือ้จัดจ้าง       
มีความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได ้

 




