
การรายงานการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดซื้อจัดจ้าง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การจดัซื้อจัดจ้าง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. การก าหนดคุณลักษณะเฉพาะของวัสดุและครุภัณฑ์  
(Specification) ที่จัดซื้อจัดจ้างให้พวกพ้องได้เปรียบหรือชนะ
การประมูล 
2. การเลือกผู้รับจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจงเป็นบุคคลเดิมทุก
โครงการ 
3. การเรียกรับเงินทอนจากการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ต่างๆของ
องค์กร 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. มีการเชิญชวนให้มีการเสนอราคาในการจัดซื้อจัดจ้าง และมี
การสอบถามราคาตามท้องตลาด 
2. ผู้บริหาร ก ากับดูแลในการจัดซื้อจัดจ้าง ให้มีการแข่งขันกัน
อย่ าง เป็นธรรม สุจริต โปร่ ง ใส  และก าชับให้ เจ้ าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานถือปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ เพ่ือป้องกัน
ไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนเกิดข้ึนในองค์กร 
3. จัดกิจกรรมฝึกอบรม ส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือให้
ความรู้ ปลุกจิตส านึก กระตุ้นให้มีความอายต่อการทุจริต และ
สร้างค่านิยมสุจริตแก่บุคลากรทุกระดับ 
4. มีการสอบทานจากเจ้าหน้าที่พัสดุที่มีความรู้ความเข้าใจ 
ความช านาญในกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องเพ่ือกลับไปทบทวน/
ปรับปรุงใหม่ 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) ............................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. มีการเผยแพร่ประกาศการจัดซื้อ-จัดจ้าง ตามแผนงาน/
โครงการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง 
ประกาศการก าหนดราคากลางในการจัดซื้อ-จัดจ้างผ่าน            
ทางเว็บไซต์ต่างๆ ได้แก่ www.nonrung.go.thรวมทั้งติด
ประกาศที่บอร์ดประชาสัมพันธ์ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลโนนรัง 



2. มีการจัดท าขอบเขตงาน/รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ
พัสดุตรงตามวัตถุประสงคใ์นการใช้งาน 

ตัวช้ีวัด 1. การจัดหาพัสดุเป็นไปอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ทุกข้ันตอน 
2. สามารถลดปัญหาการร้องเรียนการทุจริตในการจัดซื้อจัดจ้างได้ 

ผลการด าเนินงาน 1. มีการเผยแพร่ประกาศการจัดซื้อ-จัดจ้าง ตามแผนงาน/
โครงการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง 
ประกาศการก าหนดราคากลางในการจัดซื้อ-จัดจ้างผ่านทาง
เว็บไซต์ต่างๆ และติดประกาศที่บอร์ดประชาสัมพันธ์ของ
องค์การบริหารส่ วนต าบล เป็นที่ เรี ยบร้อยแล้ว  ท าให้
ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 

2. การจัดท าขอบเขตงาน/รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ
พัสดุ ท าให้ได้พัสดุที่เหมาะกับความต้องการในการใช้งาน 

3. ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

มีการใช้รถยนต์ส่วนกลางไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มีการใช้รถออกนอกเส้นทางไปท าธุระส่วนตัว, คนขับรถไม่ตรง
กับค าสั่งแต่งตั้ง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. สร้างจิตส านึก คุณธรรม จริยธรรมแก่เจ้าหน้าที่หรือพนักงาน
ขับรถ 

2. ใช้งานรถยนต์ส่วนกลางตามความเป็นจริง 
3. มีการสุ่มตรวจสอบเป็นระยะ 
4. ติด GPS เชื่อมระบบ Google Map 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) ............................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. มีการจัดท าค าสั่งแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบดูแล ควบคุม 
บ ารุงรักษาการใช้รถยนต์ส่วนกลาง และขับรถยนต์ส่วนกลาง
ขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง 

2. มีการจัดท าทะเบียนคุมการใช้รถส่วนกลาง 
3. มีการตรวจสอบการใช้รถส่วนกลาง โดยตรวจสอบบันทึก          

การใช้รถว่าได้มีการบันทึกเป็นปัจจุบันหรือไม่ เพื่อให้การใช้รถ
มีการใช้ในราชการเท่านั้นไม่ออกนอกเส้นทาง ใช้น้ ามัน
เชื้อเพลิงอย่างประหยัดและรถมีอายุการใช้งานได้นาน 

ตัวช้ีวัด การใช้รถเป็นไปตามวัตถุประสงค์  
ผลการด าเนินงาน มีการจัดท าค าสั่ งแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบดูแล ควบคุม 

บ ารุงรักษาการใช้รถยนต์ส่วนกลาง และขับรถยนต์ส่วนกลางของ
องค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง มีการจัดท าทะเบียนคุมการใช้รถ
ส่วนกลาง และมีการตรวจสอบการใช้รถส่วนกลาง 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเป็นเท็จ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าพาหนะ ค่าท่ีพัก ค่าลงทะเบียนสูงกว่าอัตราที่จ่ายจริง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. การแนบใบเสร็จรับเงิน แสดงอัตราราคา และจ านวนคืนที่
เข้าพัก 

2. การตรวจสอบการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
3. จัดกิจกรรมฝึกอบรม เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและความ

ตระหนักแก่เจ้าหน้าที่ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ ระเบียบกฎหมาย 
แนวทางการใช้จ่ายเงิน พร้อมก าชับถึงโทษจากการทุจริต 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) ............................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการตรวจสอบการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    
จากใบเสร็จรับเงิน  

ตัวช้ีวัด การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการตามความเป็นจริง 
ผลการด าเนินงาน จากการตรวจสอบการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

จากใบเสร็จรับเงิน พบว่ามีการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการตามความเป็นจริง 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

1. การน ารถยนต์ส่วนกลางไปใช้ในประโยชน์ส่วนตัว 
2. การน าพัสดุอุปกรณ์ของหน่วยงานไปใช้เพ่ือประโยชน์ส่วนตัว
หรือพวกพ้อง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มี เจ้าหน้าที่บางรายน าวัสดุอุปกรณ์ของส านักงานไปใช้ส่วนตัวที่
บ้าน และใช้รถยนต์ส่วนกลางในการด าเนินกิจกรรมส่วนตัว 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ 
2. สร้างจิตส านึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์
ส่วนตัว 
3. จัดท าคู่มือการใช้ทรัพย์สินทางราชการ องค์การบริหารส่วน
ต าบลโนนรัง 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) ............................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการรายงานผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
ตัวช้ีวัด การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการตามความเป็นจริง 
ผลการด าเนินงาน จากการตรวจสอบการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

จากใบเสร็จรับเงิน พบว่ามีการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการตามความเป็นจริง 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม การท าธุระส่วนตัวในเวลาราชการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

1. ลงเวลามาปฏิบัติราชการ แต่ไม่อยู่ปฏิบัติราชการและไม่แจ้ง
ผู้บังคับบัญชาทราบ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. ไม่มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน 
2. มีงานที่ต้องแก้ไขด่วน แต่ไม่มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. เจ้าหน้าที่ต้องมีการขออนุญาตออกนอกสถานที่และได้รับ
อนุญาตก่อนทุกครั้ง 
1. จัดท าแบบฟอร์มการขออนุญาตออกนอกสถานที่และได้รับ
การอนุญาตอย่างถูกต้อง 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) ............................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการรายงานผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
ตัวช้ีวัด 1. มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานตลอดเวลา 

2. การควบคุมและติดตามผลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเจ้าหน้าที่ออกนอกสถานที่ก่อนได้รับอนุญาต 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม การขออนุญาตก่อสร้างอาคาร/คอนโด บ้านจัดสรร/โรงงาน 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เรียกรับโดยเฉพาะการขออนุญาตก่อสร้างอาคาร/คอนโด บ้าน
จัดสรร/โรงงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. เจ้าหน้าที่มีปัญหาด้านการเงิน 
2. ไม่ตระหนักถึงผลประโยชน์ของทางราชการ 
3. ขาดจิตส านึกในการปฏิบัติงาน 
4. ขาดการตรวจสอบและเอาใจใส่ของผู้บังคับบัญชา 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่าง
ใกล้ชิด มีการสอบทาน ก าชับ ให้ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 
2. ประชุมเน้นย้ าเจ้าหน้าที่เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย ค าสั่ง 
และระเบียบแบบแผน ของราชการ 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) ............................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการรายงานผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเจ้าหน้าที่ 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม เบิกเงินราชการตามสิทธิเป็นเท็จ เช่น ค่าล่วงเวลา ค่าเช่าบ้าน 
ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ และค่าที่พัก 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เบิกเงินราชการตามสิทธิเป็นเท็จซึ่งเสี่ยงต่อการทุจริต เช่น ค่า
ล่วงเวลา ค่าเช่าบ้าน ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ และค่าท่ีพัก 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. เจ้าหน้าที่มีปัญหาด้านการเงิน 
2. ไม่ตระหนักถึงผลประโยชน์ของทางราชการ 
3. ขาดจิตส านึกในการปฏิบัติงาน 
4. ขาดการตรวจสอบและเอาใจใส่ของผู้บังคับบัญชา 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่าง
ใกล้ชิด มีการสอบทาน ก าชับ ให้ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 
2. ควบคุมก ากับดูแลการใช้จ่ายชี้แจงให้เข้าใจในระเบียบและ
การละเว้นการปฏิบัติหน้าที่และประพฤติมิชอบของการเป็น
ข้าราชการที่ด ี

ระดับของความเสี่ยง ต่ ามาก 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) ............................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการรายงานผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
ตัวช้ีวัด เบิกเงินราชการตามสิทธิเป็นจริง เช่น ค่าล่วงเวลา ค่าเช่าบ้าน 

ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ 
และค่าที่พัก 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม การประเมินภาษีเป็นเท็จ เช่น ค่าภาษีท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การประเมินภาษี เช่น ค่าภาษีที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ต่ ากว่าความ
เป็นจริง เพื่อเอ้ือประโยชน์ให้แก่ตนเองและพวกพ้อง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. เจ้าหน้าที่มีปัญหาด้านการเงิน 
2. ไม่ตระหนักถึงผลประโยชน์ของทางราชการ 
3. ขาดจิตส านึกในการปฏิบัติงาน 
4. ขาดการตรวจสอบและเอาใจใส่ของผู้บังคับบัญชา 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่าง
ใกล้ชิด มีการสอบทาน ก าชับ ให้ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 
2. ควบคุมก ากับดูแลการใช้จ่ายชี้แจงให้เข้าใจในระเบียบและ
การละเว้นการปฏิบัติหน้าที่และประพฤติมิชอบของการเป็น
ข้าราชการที่ด ี

ระดับของความเสี่ยง ต่ ามาก 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) ............................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการรายงานผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
ตัวช้ีวัด การประเมินภาษีเป็นจริง เช่น ค่าภาษีท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม การยักยอกค่าอาหารกลางวันของศพด. 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การยักยอกค่าอาหารกลางวันของศพด. เช่น อาหารกลางวันมี
ปริมาณน้อยและไม่ถูกหลักโภชนาการ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. เจ้าหน้าที่มีปัญหาด้านการเงิน 
2. ไม่ตระหนักถึงผลประโยชน์ของทางราชการ 
3. ขาดจิตส านึกในการปฏิบัติงาน 
4. ขาดการตรวจสอบและเอาใจใส่ของผู้บังคับบัญชา 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่าง
ใกล้ชิด มีการสอบทาน ก าชับ ให้ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 
2. ควบคุมก ากับดูแลการใช้จ่ายชี้แจงให้เข้าใจในระเบียบและ
การละเว้นการปฏิบัติหน้าที่และประพฤติมิชอบของการเป็น
ข้าราชการที่ด ี

ระดับของความเสี่ยง ต่ ามาก 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) ............................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการรายงานผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเจ้าหน้าที่ 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
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ผู้รายงาน  
 นางสาวอรุโณทัย ทับงาม        ต าแหน่ง  นิติกร 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 
 วันที่ 31 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การยักยอกการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วย
เอดส์ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การยักยอกการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วย
เอดส์ เป็นเท็จ เช่น เจ้าหน้าที่ทุจริตเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ โดยน า
รายชื่อคนตายไปเบิกเงิน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. เจ้าหน้าที่มีปัญหาด้านการเงิน 
2. ไม่ตระหนักถึงผลประโยชน์ของทางราชการ 
3. ขาดจิตส านึกในการปฏิบัติงาน 
4. ขาดการตรวจสอบและเอาใจใส่ของผู้บังคับบัญชา 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่าง
ใกล้ชิด มีการสอบทาน ก าชับ ให้ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 
2. ควบคุมก ากับดูแลการใช้จ่ายชี้แจงให้เข้าใจในระเบียบและ
การละเว้นการปฏิบัติหน้าที่และประพฤติมิชอบของการเป็น
ข้าราชการที่ด ี

ระดับของความเสี่ยง ต่ ามาก 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) ............................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการรายงานผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเจ้าหน้าที่ 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 


